SENA

N

ACTA No. 33

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Primer dia de alistamiento 42 trimestre 2025

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Cali, octubre 7 de 2025 08:00 am 5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Reunion de drea semana de DIRECCION / REGIONAL /
alistamiento - IV trimestre 2025-
Reunidn virtual 20251007 _080635-Grabaciéndela | CENTRO: CEAI
reunion.mp4

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludovy apertura de la reunién
Revisidn programacidn 42 trimestre
Instrucciones trabajo alistamiento:

a. Actualizacion planeacién pedagégica

b. Actualizacidn rutas formativas
Informacidn nuevo programa virtual: Gestién Contable y Financiera
Organizacién equipos de trabajo
Organizacion nueva reunién de instructores grupos virtuales
Trabajo en caso, desarrollando las actividades encomendadas
Fin de la reunién
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar la programacién correspondiente al cuarto trimestre del aio, brindar instrucciones precisas
para el proceso de alistamiento académico, presentar el nuevo programa virtual de Gestién Contable
y Financiera, y coordinar la conformacion de los equipos de trabajo, asi como la planificacion de la
proxima reunién de instructores de grupos virtuales. Todo lo anterior con el propédsito de asegurar una
planeacién pedagdgica actualizada, articulada con las rutas formativas institucionales.
Adicionalmente, se asignaran las actividades que cada instructor debera desarrollar de manera
auténoma durante la jornada, hasta las 5:00 p.m.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludovy apertura de la reunidn por parte de la instructora Sandra Bustamante

e Bienvenida a los participantes.

e Breve contextualizacién del propdsito de la reunién.

e Presentacién del objetivo general: "Garantizar una planeacion pedagdgica
actualizada y coherente con las rutas formativas institucionales, en el marco
del inicio del cuarto trimestre."

2. Revisién de la programacion del 42 trimestre

e Presentacion del cronograma académico actualizado.

e |dentificacion de fechas clave: inicio de clases.

e Espacio para observaciones o ajustes por parte de los instructores.

3. Instrucciones para el trabajo de alistamiento
e Actualizacidén de la planeacion pedagdgica
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https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/sbustamantec_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Reuni%C3%B2n%20de%20%C3%A1rea%20semana%20de%20alistamiento%20-%20IV%20trimestre%202025-20251007_080635-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=OkaheH
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/sbustamantec_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Reuni%C3%B2n%20de%20%C3%A1rea%20semana%20de%20alistamiento%20-%20IV%20trimestre%202025-20251007_080635-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=OkaheH
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/sbustamantec_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Reuni%C3%B2n%20de%20%C3%A1rea%20semana%20de%20alistamiento%20-%20IV%20trimestre%202025-20251007_080635-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=OkaheH
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/sbustamantec_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Reuni%C3%B2n%20de%20%C3%A1rea%20semana%20de%20alistamiento%20-%20IV%20trimestre%202025-20251007_080635-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=OkaheH
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v Revisidon de formatos vigentes.
v' Enfoque en la pertinencia de los resultados de aprendizaje y
actividades propuestas.
v Fecha limite para cargarla en SharePoint
e Actualizacidn de rutas formativas
v’ Validaciéon de la coherencia entre mddulos, competencias y
resultados.
v" Inclusién de ajustes segln retroalimentacion de ciclos anteriores.
v’ Coordinacion con lideres de programa para revision final.
4. Informacidén sobre el nuevo programa virtual: Gestidon Contable y Financiera
e Presentacion general del programa: objetivos, estructura curricular, perfil
del aprendiz.
e Implicaciones para el equipo docente: posibles asignaciones, formacion
complementaria.
e Espacio para preguntas y comentarios.
5. Organizacién de equipos de trabajo
e Distribucion de responsabilidades por dreas o programas.
e Conformacidn equipos de trabajo:

RRHH: Diego, Adriana

ADMI: Ménica. Tiberio

TGPDES: Eliana, Sandra

TESOM: Eucaris, Gina

TGCIF: Gloria, Felipe

ASOA: Dianiela, Adriana

6. Organizacion de nueva reunion de instructores de grupos virtuales

e Propuesta para hoy martes 7 de octubre, a las 2:00 pm

e Temas a tratar: seguimiento académico, estrategias de acompafiamiento,
uso de herramientas digitales.

e Confirmacidn de disponibilidad y compromisos.

7. Otros: El instructor Diego recuerda a la lider de los programas que en el grupo TOCR-
7 (3335596) le asignaron 2 RAP, pero él dard el de induccidn vy la instructora Gina,
estara a cargo del RAP: “preparar mercancia segtn el procedimiento del punto de venta”

8. Los instructores se comprometen a realizar las actividades asignadas de manera
auténoma, hasta las 5:00 pm.

9. Cierre de la reunidn

e Recapitulacion de acuerdos y compromisos.
e Agradecimiento por la participacion.
e Recordatorio de fechas clave y préximos pasos.

ANENANENENEN

CONCLUSIONES

1. La reuniéon permitié consolidar los lineamientos clave para el inicio del cuarto
trimestre
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a. Destacando la importancia de una planeacion pedagégica actualizada y
alineada con las rutas formativas.
b. Se socializé la programacién académica, se dieron instrucciones claras para el
trabajo de alistamiento, y
c. Se presentd el nuevo programa virtual de Gestion Contable y Financiera
2. Asimismo
a. Se definieron los equipos de trabajoy
b. Se acordé la organizacién de una proxima reunién especifica para instructores
de grupos virtuales, con el fin de fortalecer el acompafiamiento académico en
entornos digitales.
3. Se agradece la participacién activa de todos los asistentes y se reitera el compromiso
institucional con la calidad educativa y la mejora continua.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Alimentar los RAP 07/10/2025 Equipos de trabajo
programados en el
trimestre

Evaluar los juicios 07/10/2025 Equipos de trabajo
del 32 trimestre

Actualizar la 07/10/2025 Equipos de trabajo
planeacion
pedagdgica de los

programas
Actualizar la Ruta 07/10/2025 Equipos de trabajo
Formativa
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Bui’?ann('j\ ;ite - ‘ /“{\Q‘—VJ‘“Q)FSI/ “""’I
Tiberio CEAI d
Contreras ﬁ
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Daniela CEAI
Dominguez W
Adriana Murillo CEAI

Qo' fillo

Diego J CEAI 1 w
Martinez 2 -"’Ky r‘w"”(

Maria Eucaris CEAI

Garcia
Gloria Ceballos CEAI
Monica Lopez CEAI
Eliana Ruiz CEAI
Juan Felipe CEAI

Bueno
Ginna Tenorio CEAI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
- L] - (4]
= - X . omm 2. : “.s. % omm
- = B
© _o il O EERFE
. el .
L ——] ] — . . e
o
[+ ' — © N
— — N B ] . . -
3 w a .
—— W .}
" [ R — . .
- “BTIVCREINTNES - -visec o w SRR INCAEENTNES e -iiues D w
S~ 6
v L]
3 = = ==
— g
|.*~u' e el a®
“ias —
— T o T ; .
——— e G
SRS L. e N "
PSS IPCKREPBINMEE . " sthew Tl n

GOR-F-084V02




